L'anno duemllaventhuattro il giorno - -

Lo

CONSO]RZIO DI BONIFICA 9 CATANIA

Mandatario senza rappresentanza del

Consorzw di ]Bomfica Sicilia Orientale (D.P. Reg. Sic. n. 467 del 12/09/2017)
: . g/usta Del/berazmne Commissario Straordinario n, 8 del 30/10/2017

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N. ¥ DEL Q.S/O‘F/XO,ZH

-Oggetto: L. R 45/95 art.30-L.R.n.9 del 15.04.2021 art. 60 e ss.mm.ii. — Assunzione a tempo mdetermmato

in attuazmne dell’art. 7.della L R. n. 3 del 31.01.2024. - . - .

Ve UPaLE

“del mese di LUGLIO, presso la sede deI Consorzno di Bonlfuca
Sicilia Orientale; sita in Catania via Centurlpe n.1/A, il dott. Calogero Ferrantello, nominato con D.A. n. 23/GAB

.del 18.03. 2024 Commissario Straordinarié del Consorzio di Bonifica 9 Catania afferente al Consorzio di Bonific'a

Sicilia Orientale, assistito dal Vice Direttore del Consorzio, dott. geol. Gaetano Punzi, nominato con Delibera n.
9 del 17.06.2019, che svolge anche le fun2|on| di segretario verbalizzante, ha adottato la seguente dehberaznone

.con’ i poteri conferltl anorma dl legge;
| VISTO il R.D. 13 febbraio 1933 n. 215; !
. VISTA la L.R. 25 Maggio 1995, n. 45; -

VISTO Fart.-13 della legge regionale.n. 5'/2014 di istituzione del Consorzio di Bonifica della Sicilia Orientale coﬁ

Faccorpamento dei Consorzi di Bonlflca 6 Enna,.7 Caltagirone, 8 Ragusa, 9 Catanla, 10 Siracusa, 11 Messina e
-dei Ioro rispettivi comprensori;

-VISTI i Decreti del Presidente della Reglone Siciliana n. 467 del 12/9/2017 e n.468 del 13/9/2017 adottatl al

senSI del sopracitato art.13, comma 3, della L R. m. 5/2014

VISTO lo Statuto del Consorzno di Bonlflca deIIa S|C|I|a Orlentale adottato con Dellberazmne del Commlssarlo :
Straordinario n. 1 del 16/10/2017 T 2 " :

' VISTO |I Regolamento del Consorzio d| Bomflca della SICI|la Orlentale adottato con Dehberazmne del
_ Commissario Straordinario n. 2 del 16/10/2017

VISTA la delibera commissariale n. 8 del 3_0/10/2017_ con cui, nelle more del perfezionamento delle procedurée

necessarie a rendere operativo il neo istituito Consorzio, si & proceduto ad istituire un. “periodo transitorio”,
nel corso del quale i Consorzi di Bonifica accorpati continuano ad operare quali “mandatari senza
rappresentanza”, ex art.1705 cod. civ., del Consorzio di nuova istituzione; o

VISTA la delibera commlssarlale n. 21 del 02/07/2020 con la quale, preso atto e in conformita alla. Dellbera2|one

_della Giunta Reglonale n. 275 del 25/6/2020 ‘nelle more dell’approvazione dél: dlsegno dilegge di “Riordino del
Consorzi di bonifica e di irrigazione della! Reglone Siciliana”, si & proceduto a prorogare fino alla conclusione -
- delle procedure relative alla definitiva rlforma dei Consorzi medesimi, il “periodo transitorio” istituito con

delibera n.8 del 30/10/2017, a sua volta prorogato con delibere n. 23 del 18/12/2018 n. 11 deII’1/7/2019 e
n.47 del 19/12/2019 . )

VISTA la determlna n. 169 deI 02.07. 2020 dl presa d’atto della suddetta Dellbera

VISTO o Statuto dellintestato Consor2|o pubblicato sulla G.U.R.S. n. 71 del 20 dicembre 1997 adottato |n

‘modifica, da ultimo, con deliberazione deI Commissario Straordlnarlo n. 160 del 29 dlcembre 2021 ed
‘approvato dalla Giunta Reglonale con dehberazmne n. 384 del 05 ottobre 2012 T

VISTO il D.A. h. 5/GAB del 17/01/2024 d| nomina del Collegio. dei Rewsorl dei Cont| trasmesso a questo

Consor2|o in data 17/01/2024 assunto al’ prot n. 865 del 18/01/2024 :
VISTO il POV vigente dell'intestato ente; o o ‘ ) Q‘/ |
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’ Ilm/te dei posti resisi vacanti al 31 dicembre 2023”; :

i
fVISTO I'art. 60 della L.R. n. 9 del 15.04.2021, che ha sostituito i comm| 5 bis e 5 ter dell’art. 30 della L.R. 45/95;
i

rVISTA la Delibera del Consorzio di Bonifica Sicilia Orientale n. 28 del 21.09.2021, successivamente rettificata
con la delibera n. 31 del 30.09.2021, con la quale & stato dato avvno alla procedura per Vattuazione delle
dlsposmonl di cui al comma 1 dell’art. 60 L.R. 9/2021 ed é stato desngnato il RUP nella persona della dott.ssa
fAngeIa Malandrino; ;

’VISTA la Delibera n. 12 del 28.02.2022 con la quale e stata approvata la graduatorla deflnltlva elaborata dal
IRUP, riformulata secondo le direttive impartite con la nota prot..n. 5249 del 20.01.2022 dal Dipartimento
%Regionale dello Sviluppo Rurale e Territoriale dell’Assessorato Agriéoltura - Servizio IV;

QVISTA la Deliberazione n. 21 del 13.04.2022 con la quale, in applicazione del meccanismo del c.d. turnover di
«cui al sopracitato art. 60 sono stati assunti, con contratto di lavoro a tempo indeterminato, n. 13 lavoratori
appartenentl alla fascia di garanzia dei 151sti;

VISTA la Deliberazione n. 33 del 17.05.2022 avente ad oggetto: ”L ‘R. n. 9 del 15.04.2021 art. 60 — attuazione
scorr/mento tra fasce di garanzie occupazionali = Rimodulazione graduatone con la qualeiil RUP ha dato luogo .
aII’approvaznone della graduatoria rimodulata per scorrimento tra fasce di garanzie occupazionali secondo
quanto disposto dall’art. 30 della L.R. n. 45/1995, come hoveliato daII'art 60 comma 5ter della L.R. n.9/2021;

VISTO Fart. 7, comma 1, della L.R. n. 3 del 31.01.2024 il quale ha espressamente statuito che “Le disposizioni
dl cui ai commi 5-bis, 5-ter e 5-quater dell'articolo 30 della legge regionale 25 maggio 1995, n. 45, come
[SOStItUItI dall'articolo 60 della legge regionale 15 aprile 2021, n. 9 e successive modificazioni, si appllcano nel

i

VISTA la Direttiva prot. 53371 del 08.03.2024 del Dlpartlmento Regionale dell’Agricoltura Servizio 6 e
'successwa nota a riscontro prot. n. 4989 del 28.03.2024;

VISTA la nota assessoriale prot. 85420 del 17.04.2024, acqunsnta in pari data al prot. consortile n. 5940 e
successwa a riscontro prot. n. 7501 del 16.05.2024;

VISTA la direttiva prot. 107108 del 27.05.2024, acquisita al prot n. 8051 del 27.05.2024, con la quale il
:Dlpartlmento Regionale dello Sviluppo Rurale e Territoriale dell’Assessorato Agricoltura - Servizio 6, ha
comunlcato il piano di riparto della somma complessiva di € 5. 820.000,00 di cui al comma 2 dell’art. 7 della
iL.R. n. 3/24, stanziata sul capitolo di spesa 147320 del bilancio reglonale ed ha invitato i singoli Consorzi di

: Bonlflca a trasmettere ulteriore richiesta di contributo per I'anno 2024, in base alle direttive ivi specificate;

‘.VISTA la successiva direttiva prot. 115384 del 11.06.2024 assunta al prot. n. 8911 del 12.06.2024, con la quale
f,il medesimo Dipartimento Regionale - Servizio 6 ha quantificato pre"sso questo consorzio, sulla scorta del piano
«di Tiparto, in n. 51 i contratti di lavoro a tempo determmato da trasformare in contratti a tempo
mdetermmato 'I

VISTA Ia Deliberazione n. 50 del 19.06.2024 con la quale, in apphcaznone del meccanismo del c.d. turnover di
cu1 al sopracitato art. 60 sono stati assunti, con contratto di lavoro a tempo indeterminato, n. 48 Iavoraton
appartenentl alla fascia di garanzia dei 151sti dei 51 posti dISponIbI|I

gVISTO lo schema di contratto allegato alla superiore delibera n. 50/204;

:TENUTO CONTO con note acquisite al prot. consortile nn. 9855-9923 e 10692/2024 gli operai Pastore Raffale
§e‘ Spitaleri Alfredo, collocati rispettivamente al pos'to n. 45 e 41 della graduatoria del personale iscritto nella
ifascia di garanzia delle 151 giornate lavorative approvata con deliberazione n. 33/2022, hanno comunicato la
ipropria rinuncia a beneficiare dell’attuale procedura in oggetto e che conseguentemente occorre procedere
allo scorrimento della graduatoria di due posti;

;PRESO ATTO che nella 52* e 53~ posizione in graduatoria dei 151sfi risultano collocati i signori:

. - L di - .
N. | Cognome Nome Data di nascita ::sgc(i’tal Codice Fiscale Area | Parametro
{ 52 | Giunta Giuseppe 14/07/1964 Ramacca - GNTGPP64L14H168B D 116
53 Galvagno Gaetano 27/09/1967 Bronte - . GLVGTNG67P27B202U D 116

CONSIDERATO inoltre che, ai sensi della direttiva n. 50243 del 01. 07 2021 del medesimo Dlpartlmento in sede
.di prima applicazione del cd Turnover, per coloro che risultavano ayere pendenti giudizi per il riconoscimento
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del tempo indeterminato all'assunzione deIIe suddette unita di personale si & provveduto all’assunzione prewa
“formale rinunzia alla prosecuzione del gludlzm pendente innanzi al tribunale competente”; "

CONSIDERATO che le predette assunznonl potranne decorrere dalla data del 01.08.2024, sempre che a tale
data siano pervenute al Consorzio le sopra indicate dichiarazioni di rinuncia e di impegno, senza di che,
trascorsa tale data si fara luogo allo scorrlmento della graduatoria e sempre che sia stata prodotta Ia
documentazione prevista dal vigente art 37 CCNL necessaria ai fini dell’assunzione a.tempo mdetermlnato, i

|

L

CONSIDERATO che il personale che verra assunto, sara regolarmente incardinato in forza della normativa

vigente e pertanto godra del contrlbuto reglonale di cui all'art. 7 della L.R. 3/2024; : §
. & !

VISTO il vigente C.C.N.L. perl Dlpendentl dei Consorzi di Bonifica e di mlglloramento fondlarlo

VISTO il Bilancio di PreV|5|one 2024 e Pluriennale 2025-2026 adottato con delibera del Commlssarlo
" Straordinario n. 44 del 17.05.2024, e approvato dal competente Assessorato Regionale dell’Agricoltura, deIIo
Sviluppo Rurale e della Pesca Medlterranea Servizio 6 con D.R.S. n. 4217/2024 assunto al protocollo deII’Ente
aln. 9532/2024

CON il parere favorevole del Vice Dlrettore Generale dell’Ente;
L DELIBERA

DI DARE ATTO, in attuazione delle dlsposmonl di cui alI’art 7 della L.R. n. 3 del 31.01.2024 e del piano di rlparto
_ di cui alle direttive prot. 107108 del 27. 05.2024 e prot. 115384 del 11.06.2024 del Dipartimento Regionale
dello Sviluppo Rurale e Territoriale dell' Assessorato Agricoltura - Servizio 6, che le unita di personale che, cdn
riferimento alla graduatoria approvata con Deliberazione n. 33 del 17.05.2022 possono essere assunte a tempo
indeterminato presso questo Consorzuo sono complessivamente n. 2;

DI ASSUMERE con contratto a tempo mdetermmato con decorrenza dal 01.08. 2024 o da data successiva aI'

momento del perfezionamento della documentazione occorrente per I'assunzione, alle condizioni appresso
indicate, le seguenti unita lavorative coIIocate al 527 e 532 posto della graduatona reIatlva al contingente de|
151sti qui di segwto elencati:

’f,
i

N. | Cogriome Nome Data di nascita | Luogo di nascita Codice Fiscale Area Parametr(f)
52 | Giunta Giuseppe 14/07/1964 Ramacca GNTGPPG4L14H168B | D | 116
53 | Galvagno _ | Gaetano_ 27/09/1967 : Bronte GLVGTN67P278202U | D 116 |

DI DARE ATTO che le predette assunznonl sono subordlnate alla rinuncia, da parte dei suddetti lavoratori,; a
non proseguire o intraprendere alcun conten2|oso che sia in qualunque modo correlato ai rapporti di Iavoro ia
termine |ntercor5| con il Consorzio con relatlva compensazione delle spese legali; !

DI ADOTTARE lo schema di contratto a tempo indeterminato, gia approvato con delibera n. 50 del 19. 06 2024 ’

da utilizzarsi per I'assunzione dei suddetti lavoratori- ed al quale si r|nV|a mtegralmente per guanto rlguarda Ia
regolamentazmne del rapporto di Iavoro ‘

DI DARE ATTO che I'esecutivita della presente deliberazione & condmonata alla verifica della documentazmne '

necessaria ai f|n| dell'assunzione a tempo indeterminato, nchnesta ai sensi dell'art. 37 del wgente CCNL; ﬁ

1 ,
DI TRASMETTERE la presente Deliberazione al Servizio 6 - Indirizzo strategico, V|g|Ianza e controllo degli enti-

reti irrigue del Dlpartlmento Reglonale Aggrlcoltura dell' Assessorato Regionale deII’AgrlcoItura dello swluppo
rurale e della pesca mediterranea, per il segunto di competenza; , : . . ;-

DI TRASMETTERE copia della presente dellbera2|one ai rappresentanti delle Organizzazioni Confederah e d|

base dei Sindacati; ¢ . i
: ;

DI DARE MANDATO al Vlce Dlrettore Generale di adottare tutti gli atti consequenziali alla presenfe .

Deliberazione, ivi compresa la varlazrone al bilancio di esercizio approvato per l'opportuna copertura
finanziaria;

DI MUNIRE la presente deliberazione di immediata esecutivita, stante I'urgenzd.
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NHIO STRAORDINARIO
gero Ferrantello)
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