CONSORZIO DI BONIFICA 9 CATANIA

Mandatario senza rappresentanza del

Consorzio di Bonifica Sicilia Orientale (D.P. Reg. Sic. n. 467 del 12.09.2017)
giusta Deliberazione Commissario Straordinario n. 8 del 30/10/2017

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N. 2%’1 DEL ob. o8 )oK

OGGETTO: Concessione di permesso per ’assistenza ai familiari disabili in situazione di
gravita Legge n°® 104/92 art. 33 comma 3 - dipendente

Determinazioni.
L’anno duemiladiciannove il giorno S del mese di AGOS®  presso la sede

dell’intestato Consorzio, il Vice Direttore Generale, Dott. Giuseppe Barbagallo nominato con
Delibera n. 9 del 03/11/2017, con i poteri conferiti dalla Legge, ha adottato la seguente
Determinazione:

VISTO il R.D. 13 febbraio 1933 n. 215;

VISTA la L.R. 25 Maggio 1995, n. 45;

VISTO Vart. 13 della legge regionale n. 5/2014 che prevede Y'istituzione del Consorzio di Bonifica
della Sicilia Orientale;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017 pubblicato nella GURS
n. 41 del 29 settembre 2017 con il quale viene adottato lo schema tipo di Statuto dei Consorzi di
Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo 13, e costituito il Consorzio di
Bonifica Sicilia Orientale che accorpa i consorzi di bonifica: 6 Enna, 7 Caltagirone, 8 Ragusa, 9
Catania, 10 Siracusa, 11 Messina e i loro rispettivi comprensori;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017 pubblicato nella GURS
n. 43 del 13 ottobre 2017 con il quale € stato approvato lo schema tipo di regolamento di
organizzazione dei Consorzi di Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo 13;
VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 1 del 16.10.2017 con la quale ¢ stato
adottato lo Statuto del Consorzio di Bonifica della Sicilia Orientale secondo lo schema tipo approvato
con Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 2 del 16.10.2017 con la quale & stato
adottato il Regolamento del Consorzio di Bonifica della Sicilia Orientale secondo lo schema tipo
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017;
CONSIDERATO che, giusta art. 2 comma 3 del Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12
settembre 2017 gli effetti della costituzione si determinano dalla data di adozione dello Statuto;
VISTA la delibera n. 8 del 30.10.2017 con cui si &€ proceduto alla formalizzazione dell’affidamento

agli accorpati consorzi di bonifica del “mandato senza rappresentanza” del Consorzio di Bonifica




della Sicilia Orientale normato ai sensi dell’art. 1705 del codice civile e delle disposizioni transitorie
del Regolamento di Organizzazione;,

VISTA la deliberan. 10 del 03.11.2017 con la quale si ¢ proceduto a prendere atto delle linee guida
per I'unificazione delle procedure amministrativo-contabili dell’istituito Consorzio di Bonifica Sicilia
Orientale;

VISTA la delibera n. 23 del 18.12.2018 con la quale si ¢ proceduto a prorogare sino al 30 giugno
2019 1l “periodo transitorio” gia istituito con la sopracitata delibera n. 8 del 30.10.2017,

VISTA la delibera n. 11 del 01/07/2019 con la quale si € proceduto a prorogare ulteriormente il
“periodo transitorio” sino al 31/12/2019;

VISTA la comunicazione del Direttore Generale prot. n. 72/2019 in ordine all’adozione degli atti;
VISTO il decreto di omologa del 08/04/2019 RG n. 229/2018 del Tribunale di Caltagirone, con il
quale il giudice del lavoro riconosce le condizioni sanitarie a seguito della relazione di consulenza
tecnica € di comunicazione del decreto di cui all’art. 445 bis, comma 42, ¢.p.c., viene riconosciuta
alla signora RN nata a § ' s @D i GNINIR. madre del Dipendente
Consortile a tempo indeterminato, sig. NN Ai sensi dell’art. 4 della legge 5/1992 n°
104, Portatore di Handicap in Situazione di Gravita (COMMA 3 Art. 3),;

VISTA larichiesta presentata dal dipendente M per poter assistere la madre (i
8 assunta al protocollo consortile n. 3668 del 10/07/2019;

CONSIDERATO che la vigente normativa riconosce al coniuge o al parente o affine del portatore

di handicép grave, “il dipendente ha diritto di prestare assistenza nei confronti.... Della madre....
giusta Art. 33 della legge S Febbraio 1992, n° 104,

DETERMINA
DI PRENDERE ATTO del decreto di omologa n 229/2018 del Tribunale di Caltagirone (CT) che
riconosce “Portatore di Handicap in Situazione di Gravita (COMMA 3 Art. 3)”, la signora (il

-madre del dipendente consortil o —_—G_————

DI DARE mandato al competente Settore Affari del Personale di porre in essere gli adempimenti

consequenziali al presente provvedimento

IL VICE DIRET'[IORE GENERALE

(Dott. Giyseppe Barbagallo)
d




ISTRUTTORIA - Pareri a rilevanza interna

Per quanto concerne la regolarita tecnica/amministrativa il responsabile del servizio interessato

esprime parere:

FAVOREVOLE

Il Settpre Affari
Luca Zagsai
.

rsonale
AV

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente Determinazione € pubblicata sul sito istituzionale del Consorzio

www consorziobonifica9ct.it, sezione Albo Pretorio dal O:( . 08 . (Ql al

Catania, li






