CONSORZIO DI BONIFICA 9 CATANIA

Mandatario senza rappresentanza del

Consorzio di Bonifica Sicilia Orientale.P. Reg. Sic. n. 467 del 12.09.2017)
giusta Deliberazione Commissario Straordinario n. 8 del 30/10/2017

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N. 321 pEL 29-))-20&€
OGGETTO: IBL Banca S.p.A. - Delegazione di pagamento — Dipendente S

L’anno duemiladiciotto il giorno A M X', wole del mese di N\OMQ il Direttore

Generale del Consorzio, ing. Fabio Bizzini nominato con Delibera n. 7 del 26/10/2017, con i poteri

conferiti dalla Legge, ha adottato la seguente Determinazione:

VISTO il R.D. 13 febbraio 1933 n. 215;

VISTAla L.R. 25 Maggio 1995, n. 45;

VISTO I’art. 13 della legge regionale n. 5/2014 che prevede I’istituzione del Consorzio di Bonifica
della Sici}ia Orientale;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017 pubblicato nella
GURS n. 41 del 29 settembre 2017 con il quale viene adottato lo schema tipo di Statuto dei
Consorzi di Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo 13, e costituito il
Consorzio di Bonifica Sicilia Orientale che accorpa 1 consorzi di bonifica: 6 Enna, 7 Caltagirone, 8
Ragusa, 9 Catania, 10 Siracusa, 11 Messina e i loro rispettivi comprensori;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017 pubblicato nella
GURS n. 43 del 13 ottobre 2017 con il quale ¢ stato approvato lo schema tipo di regolamento di
organizzazione dei Consorzi di Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo
13;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 1 del 16.10.2017 con la quale ¢ stato
adottato lo Statuto del Consorzio di Bonifica della Sicilia Orientale secondo lo schema tipo
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017,

VISTA Ia Deliberazione del Commissario Strabrdinario n. 2 del 16.10.2017 con la quale ¢ stato
adottato il Regolamento del Consorzio di Bonifica della Sicilia Orientale secondo lo schema tipo
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017;
CONSIDERATO che, giusta art. 2 comma 3 del Decreto del Presidente della Regione n. 467 del

12 settembre 2017 gli effetti della costituzione si determinano dalla data di adozione dello Statuto;

VISTA la delibera n. 8 del 30.10.2017 con cui si ¢ proceduto alla formalizzazione dell’affidamento
agli accorpati consorzi di bonifica del “mandato senza rappresentanza” del Consorzio di Bonifica
della Sicilia Orientale normato ai sensi dell’art. 1705 del codice civile e delle disposizioni

transitorie del Regolamento di Organizzazione;

<




VISTA la delibera n. 10 del 03.11.2017 con la quale si & proceduto a prendere atto delle linee guida
per l’unificazione delle procedure amministrativo-contabili dell’istituito Consorzio di Bonifica
Sicilia Orientale;
VISTA il Bilancio di Previsione 2018 e Pluriennale 2018-2020 adottato con delibera consortile n.
14 del 19/04/2018 ed approvato dal competente Assessorato Regionale dell’Agricoltura, dello
Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea, Servizio 4 con D.R.S. n. 939/2018; il
VISTA la richiesta di prot. 15744 del 28/09/2018 del dipendente m
VISTO il certificato di stipendio di prot. n. 16186 del 15/10/2018 rilasciato dal competente Settore
Affari del Personale;
VISTA la nota di prot. 18848 pervenuta in data 22/11/2018, con la quale I’istituto di credito IBL
Banca S.p.A. ha trasmesso la proposta di contratto di delegazione di pagamento, attraverso cui il
dipendente “, conferisce al Consorzio di Bonifica 9 Catania mandato irrevocabile a
prelevare dalla propria retribuzione n. 36 rate mensili da €. 368,00 (trecentosessantaotto/00), da
versare all’istituto di credito IBL Banca S.p.A. sino all’estinzione della somma concessa al
dipendente in oggetto, fatti salvi impedimenti economico finanziari non direttamente imputabili alla
gestione ordinéria dell’Ente delegato;
VISTA la relazione prot. n. 19133 del 28/11/2018, con la quale il competente Settore Affari del
Personale attesta che I’importo mensile massimo cedibile in capo al dipendente ‘STRESNGGGNERI
pari ad €. 369,42; che esistono in atto due prestiti con I’Istituto Dynamica Retail S.p.A. di €. 210,00
(duecentodieci/00) con scadenza ad Aprile 2023 e I’altro di €. 358,00 (trecentocinquantaotto/00)
con scadenza ad Aprile 2021 che verra estinto con il nuovo finanziamento di delegazione di
pagamento con !’istituto di credito IBL Banca S.p.A.; il dipendente ha la facolta di rilasciare delega
fino al 50% dello stipendio al netto della ritenuta di legge che & pari a €.923,55;

DETERMINA
DI AUTORIZZARE il competente Settore Affari del Personale, a trattenere mensilmente sullo
stipendio del dipendente ” la somma di €. 368,00 (trecentosessantaotto/00) per 36
mesi, con decorrenza dal mese di Gennaio 2019 previa estinzione del precedente finanziamento con

Dynamica Retail S.p.a.;

DI PROVVEDERE al conseguente versamento, sul conto corrente bancario avente Codice IBAN

W intestato a IBL Banca S.p.A.;

DI DARE mandato al competente Settore dell’Area Amministrativa di porre in essere gli

adempimenti consequenziali.

IL DIRE GENERALE
(Ink. Fipid Bizzini)




ISTRUTTORIA - Pareri a rilevanza interna

Per quanto concerne la regolarita tecnica/amministrativa il responsabile del servizio interessato

esprime parere:

FAVOREVOLE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente Determinazione ¢ pubblicata sul sito istituzionale del Consorzio

www.consorziobonificadct.it, sezione Albo Pretorio dalZo-u-1§ al

Catania, [i




