CONSORZIO DI BONIFICA 9 CATANIA
(D.P.R.S. 23/05/1997 n.149)

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
N. Af{& DEL 4G 40 2oL

Oggetto: Operai Stagionali beneficiari delle garanzie occupazionali categoria S1sti di cui all’art, 1
comma 2 della [, .R. 4/2006 L..R. 14/2010 — Determinazioni.

L’anno duemiladiciassette, il giorno < ¢ o / ('t ,delmesedi 7779 (() € , presso la

sede del Consorzio di Bonifica 2 Palermo
IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott. Ing. Francesco Greco, nominato con D.A. del 05 Luglio 2017, n. 43/GAB Commissario Straordinario
dei Consorzi della Sicilia Orientale (Enna, Caltagirone, Ragusa, Catania, Siracusa e Messina) afferenti il
nuovo Consorzio di Bonifica della Sicilia Orientale, assistito dal Dott. Giuseppe Barbagallo, nella qualita di
Direttore Generale dell’Ente e con le funzioni di Segretario verbalizzante, ha adottato la seguente
deliberazione:

VISTA la legge regionale 25 maggio 1995, n. 45 e successive modifiche ed integrazioni,

VISTO lo Statuto consortile pubblicato sulla G.U.R.S. del 20 dicembre 1997, n. 71, adottato in modifica, in
ultimo, con deliberazione del Commissario Straordinario n. 160 del 29 dicembre 2011, e approvato dalla
Giunta regionale con delibera n. 384 del 5 ottobre 2012;

CONSIDERATO che le modifiche apportate allo Statuto consortile hanno introdotto il principio di
separazione tra organi di indirizzo politico ed organi di gestione; _

VISTA la L.R. n. 8 del 09/05/2017 act. 6 comma 5 con la quale "per le finalita di cui all'art. 10, comma 27,
della L.R. n. 24/2016 ¢ autorizzata, per l'esercizio finanziario 2017, l'ulteriore spesa di 1.000 migliaia di
euro”;

VISTA la nota prof, n. 15890 del 26/06/2017 del Servizio IV Infrastrutture, Irrigazione ed Enti vigilati,
avente ad oggetto "Decreto 701 del 22/06/2017 -Ripartizione ulteriori somme sul cap 147320" con la quale
comunica che con il decreto n. 701 del 22/06/2017 ¢ stato disposto il riparto e l'impegno a favore dei
Consorzi di Bonifica di ulteriori somme da utilizzare a favore degli operai avviati ai sensi delle LL.RR.
4/2006 e 14/2010 da utilizzare per il prolungamento delle giornate lavorative;

VISTA laL.R.n 16 dell'11 agosto 2017 pubblicata nella G.U.R.S. n. 35 del 25/08/2017" Provvedimenti per i
Consorzi di Bonifica,"............ “con la quale sono autorizzati i Consorzi di Bonifica, fino ad un massimo di
78 giornate lavorative pro-capite i soggetti destinatari delle garanzie occupazionali di cui all'articolo 1
comma 2, lettera a), della legge regionale n. 4/2006 e di cui alla legge regionale n. 14/2010 per l'esecuzione
di opere di salvaguardia del territorio e di prevenzione del rischio idrogeologico”;

VISTO l'atto di indirizzo commissariale prot. n 183 del 31/08/2017, con il quale nei limiti delle economie

realizzate sul contributo regionale erogato per i lavoratori delle garanzie occupazionali, che per motivazioni
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personali non hanno dato la loro disponibilita all'avviamento, ¢ tenuto conto delle esigenze funzionali e delle
necessitd dei singoli Consorzi, ¢ stato disposto di dare seguito al prolungamento in servizio, del predetto
personale.

VISTA la delibera n. 48 del 23/03/2017con la quale sono state avviate n. 49 unita di lavoratori stagionali di
cui alle LL.RR. 4/2006 ¢ 14/2010 per n. 51 (cinquantuno) giornate lavorative con decorrenza non
antecedente il 27/03/2017 e sulla base del cronoprogramma predisposto dalle Dirigenze di Aree Tecnica e
Agraria del Consorzio;

VISTA la nota commissariale prot. n. 191 del 08/09/2017, con la quale sono state dettate direttive ai
Direttori Generali in ordine alla predisposizione dei cronoprogrammi per l'utilizzo delle somme di cui all'art.
6 comma 5 della L.R. n. 8/2017, a partire dal 01 ottobre 2017 e sino al 31/12/2017 per I'esatta applicazione e
destinazione delle somme finanziate;

VISTO il cronoprogramma predisposto dal RUP della Manutenzione, con il quale tenuto conto degli
interventi previsti vengono integrate di ulteriori 05 (cinque) le giornate lavorative dei lavoratori rientranti
nelle garanzie occupazionali LL.RR. 4/2006 ¢ 14/2010;

RITENUTO nell'ambito delle economie realizzate sul contributo regionale erogato derivante dal mancato
avviamento di unith di personale, ed in relazione alle necessita funzionali di ciascun Consorzio, ogni
Amministrazione, qualora le economie siano inconsistenti per la ripartizione su tutto il personale del citato
contingente delle garanzie occupazionali, dovra privilegiare il personale 5lista per il raggiungimento delle
78 giornate lavorative;

RITENUTO per le motivazioni succitate, di dover procedere all'integrazione delle giornate lavorative di cui
al contratto di lavoro stipufato con i lavoratori rientranti nelle garanzie occupazionali, di cui all'allegato
elenco che fa parte integrante della presente deliberazione, per n, 05 (cinque) giornate lavorative;

VISTI i contratti di assunzione dei favoratori di cui alle garanzie occupazionali, gia stipulati per I'anno 2017;
VISTO il titolo V "Disciplina del rapporto di lavoro degli operai avventizi" del vigente C.C.N.L. per i
lavoratori dei Consorzi di Bonifica ¢ Miglioramento Fondiario che regolamenta il rapporto di lavoro con i
suddetti operai;

RICHIAMATE le disposizioni normative contrattuali che disciplinano il rapporto di lavoro con gli operai
avventizi, ed in particolare gli articoli dal 128 al 150 del C.C.N.L,;

VISTO il D.A. n. 10/2017 di nomina dei componenti il Collegio dei Revisori dei Conti;

VISTA la circolare dell’Assessorato Regionale delle Risorse Agricole ¢ Alimentari — Dipartimento
Interventi Infrastrutturali - Servizio I — Vigilanza Consorzi di Bonifica, Consorzi Agrari ed Enti prot. n.
36366 del 22.11.2013 con la quale sono state impartite disposizioni in ordine alla vigilanza ed il controllo
sugli atti consortili,

VISTO il Bilancio di Previsione dell’esercizio 2017, riformulato, adottato con delibera consortile n. 88 del
17/07/2017, approvato dal competente Assessorato Regionale dell’ Agricoltura, dello Sviluppo Rurale e della
Pesca Mediterranea con D.R.S. n, 819/2017;
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In conformita alle premesse.

DELIBERA
DI INTEGRARE di ulteriori n. 05 (cinque) fe giornate lavorative previste dai contratti di lavoro gia stipulati
per l'anno 2017 con lavoratori rientranti nelle garanzie occupazionali LL.RR. 4/2006 - 14/2010, per un
massimo di 78 giornate lavorative pro capite, giusto art. 8 comma 2 LR, n°® 16/2017, di cui all'allegato
elenco che fa parte integrante della presente deliberazione, per I'esecuzione gli interventi previsti dal
cronoprogramma che si allega aila presente;
DI DARE ATTO che dovranno essere preliminarmente utilizzate le economie realizzate sul contributo
regionale erogato per i lavoratori delle garanzie occupazionali, che per motivazioni personali non hanno dato
la loro disponibilita all'avviamento e solo successivamente si potra fare ricorso ai fondi consortili;
DI DARE ATTO che il rapporto restera regolato dalle clausole contenute nel contratto gia sottoscritto;
DI DARE MANDATO al Direttore Generale a sottoscrivere la lettera dl comunicazione al lavoratore di
integrazione delle giornate lavorative da inoltrarsi ai lavoratori intercssati nonché a porre in essere tutti gli
adempimenti consequenziali;
DI CORRISPONDERE ai suddetti lavoratori il trattamento economico previsto dal vigente C.C.N.L. operai
avventizi della Bonifica conformemente all'inquadramento dagli stessi posseduto.
Alla spesa derivante dalla presente deliberazione si fara fronte con imputazione ai capitoli pr é;’ti per gli
oneri del personale.

TARIO IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
rbagallo) (Dott, Ing. Frax
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