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C U R R I C U L U M  V I T A E  D I  
I L E A N A  G R A Z I A  C O N T I N O  
 
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome Ileana Grazia Giovanna Contino 
Indirizzo Residenza: Via O. Scammacca, 16, Catania 

Domicilio: Residence “Costa degli Oleandri”, SS 114, Comune di Augusta (SR) 
Telefono cell: 3488946811 – 3311885555  

E-mail ileanacontino@yahoo.it 
ileanacontino@gmail.com 
ileanagraziacontino@pec.it 

Nazionalità Italiana 
           Luogo e Data di nascita Catania, 28.6.1974  

Codice Fiscale CNTLGR74H68C351W 
P. I.V.A. 01129040869 

 
 
Esperienze lavorative 
 

• Date (da – a) Dicembre 2014- Febbraio 2015 
• Nome e indirizzo del datore                                 

di lavoro 
Sasol Italy Energia S.r.l. Stabilimento di Augusta (SR) 

• Tipo di azienda o settore Ditta Privata 
• Tipo di impiego Consulenza professionale e monitoraggio delle attività di cantiere 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Sorveglianza archeologica alle attività di movimentazione terra e scavo effettuate nel corso 
dei lavori per la realizzazione di una Centrale Termoelettrica Cogenerativa a Ciclo 
Combinato (CHPP) alimentata a gas naturale di potenza di 44 MWe all’interno dello 
stabilimento Sasol di Augusta (SR). 

  
• Date (da – a) Dicembre 2014 

• Nome e indirizzo del datore                                 
di lavoro 

RSC s.r.l., Via A. B. Sabin, 1, 95045 Misterbianco (CT) 

• Tipo di azienda o settore Ditta privata 
• Tipo di impiego Consulenza professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Studio archeologico preliminare al progetto di realizzazione di un impianto a biomassa 
connesso alla rete elettrica di distribuzione in località C.da Baroni, Comune di Noto (SR)  

  
• Date (da – a) Aprile 2014 – Ottobre 2014 

• Nome e indirizzo del datore                                 
di lavoro 

Ufficio del Commissario Straordinario delegato per l’attuazione degli interventi per la 
mitigazione del rischio idrogeologico nella Regione Sicilia previsti nell’accordo di 
programma siglato il 30.03.2010 

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico regionale 
• Tipo di impiego Consulenza Professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Consulenza archeologica e controllo delle operazioni di scavo nel corso dei lavori di 
sistemazione idro-geologica e consolidamento a difesa della zona N-E dell’abitato di 
Regalbuto (EN) in applicazione del D. Lgs 163/2006 

  
Date (da – a) 09 giugno 2014- 11 luglio 2014 

mailto:ileanacontino@yahoo.it
mailto:ileanacontino@gmail.com
mailto:ileanagraziacontino@pec.it
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• Nome e indirizzo del datore                                 
di lavoro 

Comune di Centuripe sotto la Direzione Scientifica della Soprintendenza BB.CC.AA. di 
Enna e l’organizzazione di cantiere da parte dell’Associazione “Sicilia Antica” 

• Tipo di azienda o settore Enti Pubblici 
• Tipo di impiego Consulenza Archeologica e affiancamento alla DL  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Consulente tecnico-scientifico nell’ambito dei lavori di ripulitura e scavo archeologico 
nell’area degli “Augustales” di Centuripe (EN) 

  
• Date (da – a) Maggio – Giugno 2014 

• Nome e indirizzo del datore                                 
di lavoro 

Ditta Felici, Regalbuto (EN) 

• Tipo di azienda o settore Ditta privata 
• Tipo di impiego Consulenza Archeologica 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Consulenza professionale e controllo di cantiere nel corso delle operazioni di scavo per la 
realizzazione di un’area di servizio carburanti alle falde dell’area archeologica di  Monte S. 
Giorgio di Regalbuto (EN) 

  
• Date (da – a) Marzo 2014-Maggio 2014 

• Nome e indirizzo del datore                                 
di lavoro 

I. C. “ G. F. Ingrassia”, Regalbuto  

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 
• Tipo di impiego Contratto a Tempo Determinato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Esperto esterno nell’ambito del Progetto Pon per accompagnatori turistici “Ti presento il 
mio paese” 

  
• Date (da – a) Dicembre 2013- Febbraio 2014 

• Nome e indirizzo del datore                                 
di lavoro 

Anemos Wind s.r.l., Via Sant’Andrea, 21 20121 Milano (MI) 

• Tipo di azienda o settore Ditta privata 
• Tipo di impiego Consulenza professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Sorveglianza archeologica alle attività di scavo e movimentazione terra relativa ai Lavori di 
urgenti di sistemazione della strada sottostazione elettrica RTN TERNA di Regalbuto 
(EN) in applicazione delle disposizioni della Soprintendenza secondo quanto previsto dal 
D. Lgs 163/2006 

  
• Date (da – a) Gennaio 2014 

• Nome e indirizzo del datore                                 
di lavoro 

Agriplastic s.r.l., C.da Monte, Regalbuto (EN) 

• Tipo di azienda o settore Ditta privata 
• Tipo di impiego Consulenza professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Ricognizione di superficie, relazione archeologica sulla verifica preventiva dell’interesse 
archeologico, raccolta e analisi dei dati bibliografici e d’archivio, studio geomorfologico, 
foto lettura e foto interpretazione dell’area di C.da Ciappa del Monte (Regalbuto, EN) in 
applicazione del D. Lgs 163/2006. 

  
• Date (da – a) Ottobre 2013 – Novembre 2013 

• Nome e indirizzo del datore                                 
di lavoro 

SOLESI s.p.a., Via Stentinello, 9, C.da Targia, SR 

• Tipo di azienda o settore Ditta privata 
• Tipo di impiego Co.co.co 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Sorveglianza archeologica alle attività di scavo e movimentazione terra relative alla 
“Variante sul Metanodotto Gagliano C.to/Sparacollo”, C.da Pioppo (EN) in applicazione 
del D. Lgs 163/2006. 

  
• Date (da – a) Marzo - Novembre 2013 
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• Nome e indirizzo del datore                                 
di lavoro 

Comune di Gagliano C.to (EN) 

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 
• Tipo di impiego Consulenza professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Posizionamento GIS delle strutture rupestri censite in area di occupazione ed esproprio da 
parte del Comune di Gagliano C.to (EN). Zona Rocca Castello. Studio Archeologico in 
collaborazione col Dott. Iannì per la parte topografica. 
 

• Date (da – a) Novembre 2013 
• Nome e indirizzo del datore                                 

di lavoro 
Elio Sicilia S.r.l., Via Trapani 1/D, Palermo 

• Tipo di azienda o settore Ditta privata 
• Tipo di impiego Consulenza professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Ricognizione di superficie, relazione archeologica sulla verifica preventiva dell’interesse 
archeologico, raccolta e analisi dei dati bibliografici e d’archivio, studio geomorfologico, 
foto lettura e foto interpretazione dell’area di C.da Risicata Salito (Agira, EN). 
Applicazione del D. Lgs 163/2006. 
Integrazione allo studio archeologico svolto nel 2011. 

  
• Date (da – a) Maggio – Luglio 2013 

• Nome e indirizzo del datore                                 
di lavoro 

3p Consulting s.r.l. e IG O&M s.p.a. 

• Tipo di azienda o settore Ditta privata 
• Tipo di impiego Co.co.co 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Sorveglianza archeologica alla realizzazione di opere idrauliche a protezione del 
metanodotto Gagliano- Mistretta-Sciara. Attraversamento Fiume Cerami nel territorio dei  
comuni di Nicosia e Cerami (EN). 

  
• Date (da – a) Gennaio 2013 

• Nome e indirizzo del datore                                 
di lavoro 

Comune di Gagliano C.to (EN) 

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 
                      • Tipo di impiego Contratto a tempo determinato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Consulenza tecnico-scientifica nell’ambito dei lavori di consolidamento della Rocca 
Castello/Versante Nord (Via S. Pietro). Applicazione del D. Lgs 163/2006. 

  
• Date (da – a) Febbraio 2012- Maggio 2012 

• Nome e indirizzo del datore                                 
di lavoro 

Istituto di Istruzione Secondaria Superiore “Fortunato Fedele”- Agira (EN 

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 
                      • Tipo di impiego Contratto a tempo determinato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Esperto esterno per il modulo di Lingua Italiana “Parlare e scrivere l’italiano” nell’ambito 
del P.O.N. “Competenze per lo sviluppo” – Annualità 2011/2012 

  
• Date (da – a) Marzo – Maggio 2012 

• Nome e indirizzo del datore                                 
di lavoro 

Istituto Professionale “R. P. Vassallo” – Caltanissetta 

        • Tipo di azienda o settore Ente pubblico 
                      • Tipo di impiego Contratto a tempo determinato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Esperto esterno per il modulo “La lingua italiana: le origini e l’evoluzione”, nell’ambito del 
P.O.N. “Competenze per lo sviluppo” – Annualità 2011/2012 

  
                           • Date (da – a) Novembre 2011-Gennaio 2012                            

• Nome e indirizzo del datore                                 Società “Scirocco” s.r.l., Viale De Gasperi, 29, Catania 
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di lavoro 
        • Tipo di azienda o settore Ditta privata 
                      • Tipo di impiego Libero Professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Incarico di consulenza relativo all’esecuzione dello studio preliminare archeologico 
(relazione bibliografica, attività di ricognizione archeologica preventiva, 
fotointerpretazione, lettura geomorfologia) per il progetto di realizzazione di un impianto 
fotovoltaico in località Case S. Basile nel comune di Stefanaconi (VV). Applicazione del D. 
Lgs 163/2006. 

  
                           • Date (da – a) Ottobre – Novembre 2011 

• Nome e indirizzo del datore                                 
di lavoro 

Società “Hercules” s.r.l. C.da Criscinà 
94017 Regalbuto (EN) 

        • Tipo di azienda o settore Ditta privata 
                      • Tipo di impiego Libero Professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Incarico di consulenza relativo all’esecuzione dello studio preliminare archeologico 
(relazione bibliografica, attività di ricognizione archeologica preventiva, 
fotointerpretazione, lettura geomorfologia) per il progetto di ampliamento di un edificio 
rurale già esistente con formazione di laboratorio meristematico, locale conservazione 
prodotti agricoli, laboratorio lavorazione prodotti aeroponico e impianto fotovoltaico da 
100 kwp in applicazione del D. Lgs 163/2006. 

  
                           • Date (da – a) Marzo 2011- Settembre 2011 

• Nome e indirizzo del datore                                 
di lavoro 

Società “PRECON” S.r.l. C.da Balorda sn 
96010 Priolo Gargallo 

        • Tipo di azienda o settore Ditta privata 
                      • Tipo di impiego Libero Professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Supervisione archeologica a controllo delle attività di cantiere- movimentazione terra per 
opera dei mezzi meccanici- durante i lavori per la realizzazione del sistema fognario 
dell’area metropolitana siracusana per il disinquinamento della costa e per la riutilizzazione 
delle acque reflue “S. Lucia-Borgata”. 

  
                           • Date (da – a) Giugno 2011 

• Nome e indirizzo del datore                                 
di lavoro 

Future Energy S.r.l. V.le Colleoni, 15 Palazzo Orione – Scala 2 20864 Agrate Brianza (MB) 
 

        • Tipo di azienda o settore Ditta privata 
                      • Tipo di impiego Libero professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Incarico di consulenza relativo all’esecuzione dello studio preliminare archeologico 
(relazione bibliografica, attività di ricognizione archeologica preventiva, 
fotointerpretazione, lettura geomorfologia), Impianto Fotovoltaico Enna – Militello sito in 
C.da Pasquasia nel territorio del Comune di Enna in applicazione del D. Lgs 163/2006. 

  
                           • Date (da – a) Giugno- Ottobre 2011 

• Nome e indirizzo del datore                                 
di lavoro 

Istituto di Istruzione Secondaria Superiore “Fortunato Fedele”- Agira (EN) con il 
patrocinio della Soprintendenza BB.CC.AA. di Enna 

        • Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 
                      • Tipo di impiego Libero Professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Tutor aziendale nell’ambito della III fase (la scultura antica in ambiente siceliota: dalle 
prime produzioni agli esemplari realizzati sul modello scultoreo greco e romano) del 
progetto alternanza Scuola - Lavoro “Archeolavorando” con competenze di docente per 
le attività d’aula ed esperto archeologo per le attività laboratoriali previste dal progetto 

  
                           • Date (da – a) Luglio 2011 

• Nome e indirizzo del datore                                 
di lavoro 

Future Energy S.r.l. V.le Colleoni, 15 Palazzo Orione – Scala 2 20864 Agrate Brianza (MB) 
 

        • Tipo di azienda o settore Ditta privata 
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                      • Tipo di impiego Libero professionale 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
Incarico di consulenza relativo all’esecuzione dello studio preliminare archeologico 
(relazione bibliografica, attività di ricognizione archeologica preventiva, 
fotointerpretazione, lettura geomorfologia), Impianto Fotovoltaico Enna – Scoto sito in 
C.da Ciaramito La Piana in territorio di Enna – Assoro (EN) secondo quanto previsto dal 
D. Lgs 163/2006. 

  
                           • Date (da – a) Febbraio 2011 
• Nome e indirizzo del datore  
                                 di lavoro 

R.E. MANAGMENT” s.r.l. Via Settembrini, 30 00195 Roma 
 

        • Tipo di azienda o settore Ditta privata 
                      • Tipo di impiego Libero professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Incarico di consulenza per l’esecuzione di una relazione bibliografica, per l’attività di 
ricognizione archeologica preventiva, fotointerpretazione, lettura geomorfologia – 
Fotovoltaico C.da Risicata Salito, territorio di Agira (EN) in applicazione del D. Lgs 
163/2006. 

  
                           • Date (da – a) Dicembre 2010/Gennaio 2011 
• Nome e indirizzo del datore  
                                 di lavoro 

Libeccio s.r.l. Via Etnea, 684 Catania 

        • Tipo di azienda o settore Ditta privata 
                      • Tipo di impiego Libero professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Consulenza archeologica preventiva- ricognizione dell’area e redazione della relazione 
tecnico-scientifica – finalizzata alla valutazione del rischio archeologico nell’area di C.da 
Serracroce in territorio di Troina (EN) per la realizzazione di un impianto di 
cogenerazione di biomasse solide secondo quanto previsto dal D. Lgs 163/2006. 

  
                           • Date (da – a) 19 Luglio/03 Settembre 2010 
• Nome e indirizzo del datore  
                                 di lavoro 

Comune di Agira sotto la Direzione Scientifica della Soprintendenza BB.CC.AA. di Enna 
e l’organizzazione di cantiere da parte dell’Associazione “Sicilia Antica” 

        • Tipo di azienda o settore Enti Pubblici 
                      • Tipo di impiego Libero professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Consulente tecnico-scientifico e direttore delle attività di scavo archeologico nell’ambito 
dei lavori nell’area alle pendici occidentali del Castello Medievale di Agira (EN), luogo di 
ubicazione dell’abitato dell’antica città indigeno-greca ed ellenistica.    

 
 

 

                           • Date (da – a) Aprile 2010 
• Nome e indirizzo del datore  
                                 di lavoro 

Enerthi Sicilia s.r.l. 

        • Tipo di azienda o settore Società privata 
                      • Tipo di impiego Libero professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Consulenza archeologica preventiva– ricognizione dell’area e redazione della relazione 
tecnico-scientifica – finalizzata alla valutazione del rischio archeologico nell’area di C.da 
Spina e C.da Terre di Chiesa in territorio di Enna per la realizzazione degli impianti 
fotovoltaici EG 10-18-34-38-39-40 secondo quanto previsto dal D. Lgs 163/2006. 

 
 
                           • Date (da – a) Marzo-Maggio 2010 
• Nome e indirizzo del datore  
                                 di lavoro 

Scuola Media Statale “G. F. Ingrassia”, Regalbuto (EN) 

        • Tipo di azienda o settore Ente Statale 
                      • Tipo di impiego Libero professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Esperto esterno per il Laboratorio di Archeologia “Archeologando” nell’ambito del 
P.O.N. “Competenze per lo sviluppo” – Annualità 2009/2010 

  
 



Pagina 6 - Curriculum vitae di 
 

 

  

 

                           • Date (da – a) Marzo-Maggio 2010 
• Nome e indirizzo del datore  
                                 di lavoro 

Istituto di Istruzione Secondaria Superiore “Fortunato Fedele”- Agira (EN) con il 
patrocinio della Soprintendenza BB.CC.AA. di Enna 

        • Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 
                      • Tipo di impiego Libero professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Tutor aziendale nell’ambito della II fase (la città antica: dalla cellula base della casa degli 
uomini alla monumentale architettura degli dei) del progetto alternanza Scuola - Lavoro 
“Archeolavorando” con competenze di docente per le attività d’aula volte alla formazione 
di figure di “mini guide turistiche” scelte tra gli allievi del corso.  

 
 

 

                        • Date (da – a) Febbraio 2010 
• Nome e indirizzo del datore  
                                 di lavoro 

Comune di Sperlinga (EN) 

      • Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 
                   • Tipo di impiego Libero professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Consulenza archeologica preventiva– ricognizione dell’area e redazione della relazione 
tecnico-scientifica – per la valutazione del rischio archeologico nell’area di C.da Balmazzi, 
Comune di Sperlinga (EN) in applicazione del D. Lgs 163/2006. 

 
 

 

                        • Date (da – a) Dicembre 2009-Gennaio 2010 
• Nome e indirizzo del datore  
                                 di lavoro 

Spea Ingegneria Europea S.p.a. 

      • Tipo di azienda o settore Società soggetta all’attività di direzione e coordinamento di Autostrade per l’Italia S.p.a. 
                   • Tipo di impiego Libero Professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Collaborazione scientifica allo Studio Archeologico (ricerca bibliografica e d’archivio, 
analisi toponomastica e cartografica, interpretazione di foto aeree, ricognizione diretta sul 
territorio nelle aree non urbanizzate) finalizzato alla valutazione del Rischio Archeologico 
dell’area ubicata nei Comuni di Enna, Assoro e Leonforte attraversata dal tracciato del 
progetto “Itinerario Nord-Sud, S. Stefano di Camastra-Gela, lotto C3- dallo svincolo con 
la SP 7/A (escluso) all’innesto con la SS 192 Valle del Dittaino”. Applicazione del D. Lgs 
163/2006. 

 
 

 

                        • Date (da – a) Dicembre 2009 – Gennaio 2010 
• Nome e indirizzo del datore  
                                 di lavoro 

Bonifica Italia s.r.l., Via G. V. Bona, 101/C 00156 Roma 

      • Tipo di azienda o settore Società mandataria capogruppo dell’ATI: Bonifica S.p.a. – AIC Progetti 
                   • Tipo di impiego Libero Professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Collaborazione scientifica allo Studio Archeologico (ricerca bibliografica e d’archivio, 
analisi toponomastica e cartografica, interpretazione di foto aeree, ricognizione diretta sul 
territorio nelle aree non urbanizzate) finalizzato alla valutazione del Rischio Archeologico 
dell’area attraversata dall’“Itinerario Nord-Sud, S. Stefano di Camastra-Gela, lotto C2 dalla 
SS 121 Catanese alla A19 PA-CT, svincolo Mulinello escluso”. Applicazione del D. Lgs 
163/2006. 

 
 

 

                        • Date (da – a) Giugno – Settembre 2009 
• Nome e indirizzo del datore  
                                 di lavoro 

Istituto di Istruzione Secondaria Superiore “Fortunato Fedele”- Agira (EN) con il 
patrocinio della Soprintendenza BB.CC.AA. di Enna 

      • Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 
                   • Tipo di impiego Libero Professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Tutor aziendale nell’ambito della I fase (la produzione ceramica antica: dall’argilla al vaso) 
del progetto alternanza Scuola - Lavoro “Archeolavorando” con competenze di docente 
per le attività d’aula ed esperto archeologo per le attività laboratoriali previste dal progetto 

 
 

 

                        • Date (da – a) Marzo – Maggio 2009 
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• Nome e indirizzo del datore  
                                 di lavoro 

Scuola Media Statale “G. F. Ingrassia” – Regalbuto (EN) 

      • Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 
                   • Tipo di impiego Contratto a tempo determinato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Esperto esterno per il Laboratorio di Archeologia “Scavando si impara” nell’ambito del 
P.O.N. “Competenze per lo sviluppo” – Annualità 2008/2009 

 
 

 

                        • Date (da – a) Marzo – Aprile 2009 
• Nome e indirizzo del datore  
                                 di lavoro 

Istituto di Istruzione Secondaria Superiore “Fortunato Fedele”- Agira (EN) 

                   • Tipo di impiego Contratto a tempo determinato 
            • Principali mansioni e  
                         responsabilità 

Esperto esterno per il modulo di Lingua Italiana nell’ambito del P.O.N. “Competenze per 
lo sviluppo” – Annualità 2008/2009 

 
 

 

                       • Date (da – a) Marzo – Agosto 2009 
• Nome e indirizzo del datore  
                                 di lavoro 

Soprintendenza BB.CC.AA. di Enna 

      • Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 
                   • Tipo di impiego Libero Professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Consulente scientifico per il coordinamento delle operazioni di scavo archeologico 
nell’area della Stoa W di Morgantina (territorio del Comune di Aidone – EN), per il 
controllo delle attività di messa in sicurezza e ripristino dei sistemi di copertura di strutture 
murarie e pavimenti musivi nelle aree della Collina E e W e per la messa in sicurezza, 
realizzazione della gradinata d’accesso e ripulitura delle strutture archeologiche nell’area di 
S. Francesco Bisconti, realizzazione del percorso tra Case Vinci e l’area delle Terme di 
C.da Agnese.  

 
 

 

                       • Date (da – a) 13 Ottobre – 31 Dicembre 2008 
• Nome e indirizzo del datore  
                                 di lavoro 

Comune di Regalbuto 

      • Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 
                   • Tipo di impiego Libero Professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Consulente tecnico – scientifico nell’ambito dei lavori di messa in sicurezza del costone 
roccioso (versante Nord e Nord – Ovest) di Monte S. Calogero - Comune di Regalbuto 
(EN), a tutela delle strutture rupestri presenti lungo il tracciato della strada moderna. D. 
Lgs. 163/2006. 

  
 

                        • Date (da – a) 25 Agosto – 12 Settembre 2008 
• Nome e indirizzo del datore  
                                 di lavoro 

“Legambiente” e Comune di Agira sotto la Direzione Scientifica della Soprintendenza 
BB.CC.AA. di Enna e l’apporto dei volontari dell’Associazione “Sicilia Antica” 

      • Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 
                   • Tipo di impiego Libero professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Consulente tecnico-scientifico nell’ambito dei lavori di scavo archeologico nell’area alle 
pendici occidentali del Castello Medievale di Agira (EN) dove era ubicato l’abitato 
dell’antica città indigeno-greca. 

 
 

 

                        • Date (da – a) Aprile – Maggio 2008 
• Nome e indirizzo del datore  
                                 di lavoro 

Istituto di Istruzione Secondaria Superiore “Fortunato Fedele”- Agira (EN) 

      • Tipo di azienda o settore Ente pubblico Statale 
                   • Tipo di impiego Contratto a tempo determinato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Esperto esterno per il modulo “Sviluppo delle competenze di base di Italiano” nell’ambito 
del P.O.N. “Competenze per lo sviluppo” – Annualità 2007/2008 
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                        • Date (da – a) Marzo – Maggio 2008 
• Nome e indirizzo del datore  
                                 di lavoro 

Scuola secondaria di Primo Grado “D. Alighieri” – Catania 

      • Tipo di azienda o settore Ente pubblico Statale 
                   • Tipo di impiego Contratto a tempo determinato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Esperto esterno per il modulo “Comunicazione in madrelingua: Analisi dei diversi 
linguaggi” nell’ambito del P.O.N. “Competenze per lo sviluppo” – Annualità 2007/2008  

  
 
                        • Date (da – a) 26 novembre – 14 dicembre 2007 
• Nome e indirizzo del datore  
                                 di lavoro 

Liceo Scientifico Statale “E. Medi” – Leonforte 

     • Tipo di azienda o settore Ente statale 
                   • Tipo di impiego Contratto a tempo determinato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Docente di italiano, storia, latino 

 
 
                        • Date (da – a) Luglio - Ottobre 2007 
• Nome e indirizzo del datore  
                                 di lavoro 

Comune di Assoro. Direzione scientifica della Soprintendenza BB.CC.AA. di Enna 

     • Tipo di azienda o settore Ente pubblico 
                   • Tipo di impiego Libero professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Consulente tecnico - scientifico nell’ambito dei lavori di riqualificazione del centro urbano 
di Assoro (EN). Le aree soggette a sorveglianza sono state quelle del giardino interno al 
palazzo comunale - in sono state rinvenute una serie di cisterne e il basamento di una 
struttura monumentale- e l’area antistante la Basilica di S. Leone dove sono state 
rintracciate altre cisterne d’età basso-medievale. 

 
 
                        • Date (da – a) Giugno-Luglio 2007 
• Nome e indirizzo del datore  
                                 di lavoro 

C.I.A.P.I.- Palermo 

     • Tipo di azienda o settore Ente per la formazione professionale  
                   • Tipo di impiego Contratto a tempo determinato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Docente di italiano 

 
 
                        • Date (da – a) Maggio 2007 
• Nome e indirizzo del datore  
                                 di lavoro 

Università degli Studi di Catania- Cattedra di Archeologia della Magna Grecia 

     • Tipo di azienda o settore Ente pubblico 
                   • Tipo di impiego Contratto di collaborazione didattica 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Docente per il laboratorio “La casa degli uomini e degli dei” presso la facoltà di Scienze 
dei BB.CC. di Siracusa 

 
 
                        • Date (da – a) Aprile-Giugno 2007 
• Nome e indirizzo del datore  
                                 di lavoro 

Soprintendenza BB.CC.AA. di Enna 

     • Tipo di azienda o settore Ente pubblico 
                   • Tipo di impiego Contratto di collaborazione scientifica 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Consulente tecnico - scientifico per l’attività di scavo archeologico preliminare svolta in 
C.da Piano della Corte nel territorio di Assoro (EN) a monitoraggio della zona di interesse 
archeologico in cui è stata, infine, realizzata una Chiesa Avventista. Lo scavo preliminare 
ha portato al rinvenimento di una necropoli e dell’area sacra di pertinenza. 
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                        • Date (da – a) 28 Febbraio- 9 Giugno 2007 
• Nome e indirizzo del datore  
                                 di lavoro 

Istituto Statale Magistrale “F. Crispi” di Piazza Armerina (EN) 

     • Tipo di azienda o settore Ente statale 
                   • Tipo di impiego Contratto a tempo determinato  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Docente di Storia  

 
 

                        • Date (da – a) Settembre- Novembre 2006 
• Nome e indirizzo del datore  
                                 di lavoro 

Associazione culturale PRO FORM. Corso “Scilla e Cariddi” 

     • Tipo di azienda o settore Ente di formazione professionale 
                   • Tipo di impiego Contratto di prestazione occasionale  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Docente per i moduli di Storia dell’Arte, Storia della letteratura in Sicilia e Storia della 
Sicilia. Preparazione professionale al ruolo di guida turistica esperta del territorio siciliano. 

 
 
                        • Date (da – a) Agosto 2006 
• Nome e indirizzo del datore 

                            di lavoro                                   
Università degli Studi di Catania [Missione Archeologica Italiana a Kyme (Turchia)]- 
Scuola di Specializzazione in Archeologia Classica 

     • Tipo di azienda o settore Ente pubblico 
                   • Tipo di impiego Consulenza tecnico - scientifica  
            • Principali mansioni e 
                         responsabilità 

Consulente tecnico - scientifico per l’attività di scavo archeologico nell’area residenziale 
della Collina Sud, rilievo tecnico delle strutture emerse, sistemazione e studio preliminare 
dei reperti. 

 
 
                        • Date (da – a) Aprile- Maggio 2006 
• Nome e indirizzo del datore   
                                 di lavoro                        

Università degli Studi di Catania- Scuola di Specializzazione in Archeologia Classica 

     • Tipo di azienda o settore Ente pubblico 
                   • Tipo di impiego Contratto di collaborazione scientifica 
            • Principali mansioni e 
                         responsabilità  

Location Manager nella realizzazione del documentario archeologico “Monte S. Mauro di 
Caltagirone. Da Maktorion a Euboia. Un’anonima città dei Greci di Sicilia” 

 
 

• Date (da – a) Dicembre-Gennaio 2006 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
“Donnafugataresort” Via Mongibello 2, Ragusa 

• Tipo di azienda o settore Ente private 
• Tipo di impiego Consulenza professionale remunerata a prestazione  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Consulente nell’ambito delle indagini preliminari sul terreno per la redazione dello studio 
archeologico preventivo volto all’analisi del rischio archeologico per la realizzazione della 
maxi-struttura “Donnafugatagolfresort” in territorio di Camarina- C.da Piombo (RG) 

 
 

• Date (da – a) Settembre-Ottobre 2005  
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
Università degli Studi di Catania- Scuola di Specializzazione in Archeologia Classica 
Soprintendenza BB.CC.AA. di Catania 

• Tipo di azienda o settore Enti pubblici 
• Tipo di impiego Contratto di collaborazione scientifica 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Informatizzazione TMA (Tabelle Materiale Archeologico) relative alle classi di reperti dalla 
campagna di scavo archeologico in località M. S. Mauro di Caltagirone (Colli I-II) 
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• Date (da – a) Agosto – Ottobre 2005 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
Soprintendenza BB. CC. AA. di Catania 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico 
• Tipo di impiego Contratto di collaborazione scientifica alla Direzione Lavori 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Classificazione e prima elencazione inventariale del materiale archeologico recuperato nel 
corso della campagna di scavo 2005 nelle aree archeologiche (Colli I-II e Piano Fiera) di 
C.da S. Mauro nel territorio di Caltagirone 

 
• Date (da – a) Maggio 2005 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

Università degli Studi di Catania - Cattedra di Archeologia della Magna Grecia 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico 
• Tipo di impiego Contratto di collaborazione didattica 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Docente per il laboratorio “La casa degli uomini e degli dei” presso la facoltà di Scienze 
dei BB.CC. di Siracusa 

 
 

• Date (da – a) Marzo-Novembre 2005 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
Soprintendenza BB.CC.AA. di Enna 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico 
• Tipo di impiego Contratto a tempo determinato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Consulente tecnico – scientifico per lo scavo archeologico nell’area del teatro ellenistico di 
Morgantina (territorio di Aidone – EN) – area dell’analemma meridionale del teatro- 
nell’ambito dei lavori di restauro dello stesso e supervisione generale degli interventi 
operati nell’intera area archeologica. 

 
 

• Date (da – a) Marzo-Aprile 2005 
Aprile-Maggio 2004 
Marzo-Aprile 2003 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

Università degli Studi di Catania- Cattedra di Archeologia della Magna Grecia 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico 
• Tipo di impiego Collaborazione didattica  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Docente di Analisi tecnica dei Monumenti Antichi presso la Facoltà di Scienze Geologiche 
di Catania  

 
 

• Date (da – a) Dicembre 2004-Maggio 2005 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
Partnership di Sviluppo “Archeorete”- Roma  

• Tipo di azienda o settore S.p.A. 
• Tipo di impiego Contratto a tempo determinato  

• Date (da – a) Settembre 2005- Giugno 2006  
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
Comune di Aidone (EN) - Soprintendenza BB.CC.AA. di Enna 
 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico 
• Tipo di impiego Contratto di collaborazione scientifica 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Collaborazione scientifica alla selezione dei reperti da esporre nel nuovo allestimento del 
Museo Archeologico di Aidone (EN) 
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• Principali mansioni e 
responsabilità 

Docente di “Risorse turistiche del territorio” – attività di aula e laboratori didattici con 
visite guidate, redazione di schede, esame dei dati statistici sul flusso turistico nell’ambito 
del Distretto Turistico Integrato di Agira, Catenanuova, Centuripe, Gagliano, Regalbuto, 
Troina  

 
 

• Date (da – a) Ottobre 2004 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
Soprintendenza BB.CC.AA. di Enna 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico 
• Tipo di impiego Collaborazione scientifica 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Intervento di supervisione archeologica quale consulente tecnico - scientifico nell’ambito 
dei lavori di restauro del teatro ellenistico di Morgantina in territorio di Aidone (EN) – 
area dell’analemma meridionale del teatro- nell’ambito dei lavori di restauro dello stesso e 
supervisione generale degli interventi operati nell’intera area archeologica. 

 
 

• Date (da – a) Giugno-Luglio 2004  
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
Università degli Studi di Catania - Cattedra di Archeologia della Magna Grecia 
Soprintendenza BB.CC.AA. di Catania 

 

• Tipo di azienda o settore Enti pubblici  
• Tipo di impiego Collaborazione scientifica   

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Partecipazione non continuativa quale consulente tecnico – scientifico allo scavo 
archeologico di Monte S. Mauro di Caltagirone (Colle I-II)  

 

 
 

• Date (da – a) Novembre 2003- Settembre 2004 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
Soprintendenza BB.CC.AA. di Catania 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico 
• Tipo di impiego Contratto di collaborazione scientifica  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Scavo archeologico della basilica di età alto-medievale, della necropoli pertinente e della 
torretta di XIII secolo site in località  Montagna della Ganzaria (territorio di S. Michele di 
Ganzaria- CT- P.O.R. Sicilia 2000-2006): documentazione dello scavo archeologico, 
compilazione delle schede US e SAS, redazione del Matrix di Harris  

 
 

• Date (da – a) 13 – 23 Novembre 2003 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
Liceo Scientifico Statale “E. Medi”- Leonforte (EN) 

• Tipo di azienda o settore Ente statale 
• Tipo di impiego Contratto a tempo determinato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Docente di italiano, storia, latino 

 
 

• Date (da – a) Settembre 2003 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
Soprintendenza BB.CC.AA. di Catania - Cattedra di Archeologia della Magna Grecia 
dell’Università di Catania 

• Tipo di azienda o settore Enti pubblici 
• Tipo di impiego Collaborazione scientifica  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Survey effettuato nell’area archeologica di C.da S. Mauro in territorio di Caltagirone (Colle 
I-II e IV)  

 
 



Pagina 12 - Curriculum vitae di 
 

 

  

 

• Date (da – a) Maggio-Agosto 2003 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
Soprintendenza BB.CC.AA. di Catania 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico 
• Tipo di impiego Collaborazione scientifica  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Consulente tecnico – scientifico per il riordino e la preliminare inventariazione dei 
materiali custoditi nei depositi di Palazzo Libertini a Caltagirone e catalogazione dei 
materiali archeologici presenti nel Museo di Caltagirone (Ex Carcere Borbonico)  

 
 

• Date (da – a) Maggio 2003 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
Soprintendenza BB.CC.AA. di Catania 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico 
• Tipo di impiego Contratto di collaborazione scientifica  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Scavo archeologico di somma urgenza in località M. S. Mauro di Caltagirone- area della 
necropoli ubicata ai piedi dei colli I-II  

 
• Date (da – a) Novembre 2002 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

Consorzio di Bonifica n. 9 di Catania 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico 
• Tipo di impiego Contratto di collaborazione professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Supervisione e sorveglianza archeologica alle operazioni di movimentazione terra 
nell’ambito dei lavori di scavo relativi alla realizzazione di una vasca piezometrica nell’area 
preistorica di Poggiorosso (Paternò, CT)  

 
 

• Date (da – a) Agosto 2002 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
Università degli Studi di Catania [Missione Archeologica Italiana a Kyme (Turchia)]- 
Scuola di Specializzazione in Archeologia Classica 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico 
• Tipo di impiego Consulenza scientifica  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Consulente scientifico per l’attività di scavo archeologico nell’area residenziale della 
Collina Sud, rilievo tecnico delle strutture emerse, sistemazione e studio preliminare dei 
reperti. 

 
 

• Date (da – a) Gennaio-Giugno 2002 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
Soprintendenza BB.CC.AA. di Siracusa 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico 
• Tipo di impiego Contratto di collaborazione scientifica  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Consulente scientifico per il riordino dei reperti provenienti dalle Necropoli Greche di 
Piscitello, Santuzzi, Valle S. Mauro, Collezione Santapaola nell’ambito dei lavori di 
allestimento del Museo Archeologico di Lentini 

 
 

• Date (da – a) Ottobre 2001 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
Soprintendenza BB.CC.AA. di Catania 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico 
• Tipo di impiego Contratto di collaborazione scientifica  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Consulente scientifico per lo scavo d’urgenza in località M. S. Mauro di Caltagirone- Area 
della necropoli greca 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a) Novembre 2013 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

Concorso a cattedra, classe di concorso A043 

•Qualifica conseguita Idoneità all’insegnamento per la classe di concorso indicata 
  

• Date (da – a) Maggio 2012- Ottobre 2012 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
John Milton Institute 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

Corso di Inglese B2 

•Qualifica conseguita Certificazione di competenza linguistica in inglese 
  

• Date (da – a) 14 Marzo 2011 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
Università degli Studi di Catania – Facoltà di Lettere e Filosofia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

(II Laurea) Laurea Specialistica in Filologia Classica conseguita discutendo la tesi 
sperimentale in Archeologia Preistorica dal titolo “La Preistoria del territorio della Provincia 
di Enna. I dati recenti”. Relatore: Prof. Pietro Militello. Voto: 110/110 e lode 

•Qualifica conseguita Dottore in Lettere 
 

• Date (da – a) Dal Novembre 2008 all’esame finale in data 23/02/2009 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
Università Telematica “G. Marconi” – Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

Master in Storia e Storiografia delle Età Antiche. Conoscenza critica delle 
problematiche di carattere storico, storiografico ed archeologico relative alle civiltà del 
Mediterraneo. 

•Qualifica conseguita Esperto in Storia e Storiografia delle Età Antiche 
  

• Date (da – a) Maggio 2006 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
Università degli Studi di Catania- Cattedra di Archeologia della Magna Grecia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

Approfondita conoscenza delle problematiche di carattere storico e archeologico 
relative alle aree dell’Italia Meridionale e della Sicilia 

•Qualifica conseguita Cultore di Archeologia della Magna Grecia 
 

• Date (da – a) 12 Maggio 2005 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
Università degli Studi di Catania- Scuola di Specializzazione in Archeologia Classica 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

Diploma di Specializzazione in Archeologia Classica conseguito discutendo la 
tesi sperimentale dal titolo “Il territorio di Regalbuto. Insediamenti e processi storici”. 
Relatore: Prof. Massimo Frasca. Voto: 70/70 e lode 

• Qualifica conseguita Archeologa 
 

• Date (da – a) 6 Luglio 2001 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
Università degli studi di Catania  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

(I Laurea) Laurea in Lettere Classiche/Indirizzo Archeologico conseguita 
discutendo la tesi sperimentale in Archeologia e Storia dell’Arte Greca e 
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studio Romana dal titolo “Nuove acquisizioni sulla distribuzione della ceramica attica nella 
Corinzia e nelle colonie di Corinto dal 600 a.C. al 475 a..C.”. Relatore: Prof. Filippo 
Giudice. Voto: 110/110 e lode 

• Qualifica conseguita Dottore in lettere 
 

• Date (da – a) 1988-1993 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
Liceo Ginnasio Statale “N. Vaccalluzzo”, Leonforte (EN) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

Materie umanistiche 

• Qualifica conseguita Maturità Classica. Voto: 60/60 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
Scuola Media Superiore 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali. 

• Conoscenza del territorio, capacità e competenze nell’ambito delle indagini e 
della ricerca archeologiche, del recupero e della valorizzazione del 
patrimonio culturale acquisite in seguito alla partecipazione a una serie di 
esperienze sviluppate nel corso della formazione universitaria e post-
universitaria e ad attività di volontariato svolte nell’ambito di iniziative di 
associazioni culturali. 

• Partecipazione alla campagna di scavo organizzata dall’Università di Catania 
e diretta dal Prof. F. Giudice a Paphos (Cipro) nel periodo di luglio-agosto 
1999 

• Partecipazione alla campagna di scavo organizzata dall’Università di Catania 
e diretta dal Prof. F. Giudice a Paphos (Cipro) nel periodo di Agosto 1997 

• Partecipazione allo scavo archeologico presso il sito preistorico di Le 
Buisson Campin, Verberie (Regione dell’Oise, Francia del Nord) 

• Partecipazione allo scavo archeologico delle Chiese medievali di Bivongi e 
Stilo 

• Partecipazione ai lavori di ripulitura, inventariazione e schedatura dei 
materiali provenienti dal Castello Normanno di Stilo 

• Partecipazione a numerosi convegni in territorio siciliano e italiano  
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PRIMA LINGUA Italiano 

 
ALTRA LINGUA Inglese 

• Capacità di lettura Eccellente 
• Capacità di scrittura Eccellente 

• Capacità di espressione orale Eccellente 
 
 

ALTRA LINGUA Francese 
• Capacità di lettura Buona 

• Capacità di scrittura Sufficiente 
• Capacità di espressione orale Sufficiente 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, 

in ambiente multiculturale, 
occupando posti in cui la 

comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare 

in squadra (ad es. cultura e sport), 
ecc. 

L’organizzazione di uno scavo archeologico è solitamente affidata a un’equipe 
scientifica i cui membri sono chiamati a collaborare e a comunicare: la funzione 
dell’archeologo è anche quella di coordinare e mettere in relazione tutti i membri dello 
staff e della squadra di operai e richiede una certa capacità organizzativa, relazionale e 
direzionale. 
Le esperienze didattiche richiedono un’attitudine a relazionarsi con studenti di diversi 
livelli scolastici e a creare rapporti di fiducia, scambio e rispetto. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e 

amministrazione di persone, progetti, 
bilanci; sul posto di lavoro, in 
attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

L’ideazione di progetti di sviluppo e valorizzazione culturale presuppone una capacità 
organizzativa e di coordinamento dei soggetti coinvolti. 
Le esperienze didattiche richiedono virtù organizzative.  
La partecipazione a gruppi e organizzazioni culturali consentono, inoltre, di sviluppare 
le attitudini personali alla vita di gruppo e alle relazioni interpersonali.  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature 

specifiche, macchinari, ecc. 

Conoscenza buona dei sistemi operativi Windows 95/98, 2000 e di applicativi quali 
Word, Excel, Power Point e di Internet. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

Ottime capacità nel disegno a mano libera e competenze specifiche nel rilievo di 
monumenti antichi e nel disegno tecnico dei reperti archeologici 

 
ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

Pubblicazioni Scientifiche: 
 

1. Contino I. – Buscemi F., L’insediamento rupestre di Monte S. Antonio: alle origini del 
Rachal di ‘Abbud”, Caltanissetta 2012 

2. Contino I., Redazione di otto schede tecnico-analitiche di reperto archeologico. Catalogo del 
Museo di Aidone (EN), c.d.s. 

3. Contino I., I Greci sulla Cittadella; Cittadella: Naiskos e insediamento  protostorico 
della Farmhouse Hill; L’abitato arcaico della Cittadella;    Urbanistica di Morgantina, 
Redazione dei testi dei Pannelli per il nuovo allestimento del Museo 
Archeologico di Aidone - Morgantina (EN) 

4. Contino I., AMESELON: Χωριον Mamertino della Sicilia interna. Per una  proposta 
di identificazione in I Quaderno della Soprintendenza di Enna, 2013 

5. Contino I., Monte S. Calogero di Regalbuto. Dati preliminari, in I Quaderno della 
Soprintendenza di Enna, sezione “Reports di scavo”, 2013 

6. Contino I., Regalbuto: carta di distribuzione dei siti archeologici, (negli Atti del 
Convegno Internazionale “Archeologia a Enna tra ricerca e valorizzazione” 
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svoltosi ad Enna dal 12 al 14/10/2007, c. d. s.)  
7. Contino I., L’edificio di Vallone Bagni a Centuripe in ΔΙΑΧΡΟΝΙΑ, suppl. n. 1, 

Atene 2005, pp. 85-90. 
8. Contino I., Notizie preliminari sugli scavi nell’area del Teatro di Morgantina in III 

Congresso Nazionale IGIIC Lo Stato dell’Arte, Palermo 22 – 24 settembre 
2005. 

9. Contino I., 450 – 425 a.C. (figure rosse) Cat. L; in Ta Attikà. Veder greco a Gela. 
Ceramiche attiche figurate dall’antica colonia, Catalogo Mostra, Gela- Siracusa- Rodi 
2004, R. Panvini - F. Giudice (a cura di) Roma 2003, p. 87, fig. 87b  
 

• Partecipazione quale relatrice al Convegno Internazionale “Archeologia a 
Enna tra ricerca e valorizzazione” svoltosi ad Enna dal 12 al 14/10/2007 
con un intervento dal titolo “Regalbuto: carta di distribuzione dei siti 
archeologici” 

• Partecipazione quale relatrice al Convegno “Agyrion 2008: Lo scavo presso 
il Castello” svoltosi ad Agira il 31/10/2008 con un intervento sui reperti 
rinvenuti nel corso della II fase della campagna di scavo svoltosi nell’area 
dell’abitato ellenistico alle falde del Castello Medievale di Agira. 

 
 
 
 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI  

 
ALLEGATI   

 
  La sottoscritta nella consapevolezza delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del 

D.P.R. 445/2000, per ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, 

con la presente si assume ogni responsabilità sulla veridicità dei dati forniti. 

Inoltre, la sottoscritta autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto 

previsto dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996. 

 
 
Catania, 6 Febbraio 2015  FIRMA 

           


